TURKIYE KAS HASTALIKLARI DERNEGI (KASDER)
Etik Kod Belgesi

Giris:

1978 vyilindan itibaren tiirii 700’0 gegen ve c¢ogu genetik kdkenli olan néromiiskiiler
hastaliklarla tani ve tedavilerine yonelik gelismeler hakkinda toplumu bilinglendiren, hak
temelli ve kar amaci giitmeyen sivil toplum kurulusu olarak KASDER, kas hastasi bireylere burs
Odenegi, tibbi ve medikal cihaz yardimi, psiko-sosyal destek, sanatsal ve sosyal etkinlikler,
uzman bulusmalari ile savunu ve farkindalik ¢calismalarini siirdiiriiyor.

Néromdiskiiler alanda kurulmus ilk sivil toplum kurulusu olarak ¢alisanlarimiz, destekgilerimiz
ve gondiilliilerimiz ile kas hastaligina sahip bireylerin yasam kalitesini yiikseltmeyi, hasta ve
hasta yakinlarinin iyilik halini artirmayi hedefliyoruz ve toplumsal haklara esit erisimini
destekleyen faaliyetler yiiriitiiyoruz. Genel merkezimiz istanbul’da olup Ankara, izmir, Bursa,
Gaziantep illeri olmak tizere toplam dért subemiz bulunuyor.

insan Haklari ve Onuru

Birlesmis Milletler Engelli Haklari S6zlesmesi kapsaminda bireylerin sosyal yasama tam ve
etkin katihmlarini saglamak, Néromdiskiiler hastaliklarin nedenlerine yénelik ¢alismalari
desteklemek bireylerin fiziksel ve psiko-sosyal gelisimlerini gliglendirmeye, yasam kalitelerini
artirmaya yénelik diizenlemelere destek verecek calismalarda bulunmak misyonumuzdur. Bu
kapsamda web sitemizde yer alan dederlerimiz béliimiinde; !

“Insan onurunun korunmasi”

“Hak temelli yaklasim”

“Esitlik ve erisilebilirlik” bashklarini ¢alismalarimizda benimsememiz bu haklari
glzettigimizin géstergelerindendir.

1 Detayli agiklama: Bu misyon, Birlesmis Milletler Engelli Haklari S6zlesmesi’nde baslica Madde 1 (Amag)
kisminda gegcen “... engellilerin tiim insan hak ve temel ézgiirliiklerinden tam ve esit sekilde yararlanmasini
tesvik ve temin etmek ve insanlik onurlarina saygiyi giiclendirmektir.” maksadi ve Madde 3 (Genel ilkeler) deki
“[...] (c) Engellilerin topluma tam ve etkin katiimlarinin saglanmasi; [...] (e) Firsat esitligi; (f) Erisilebilirlik; [...]”
ilkelerine hizmet edecek sekilde olusturulmustur. Bununla beraber s6zlesmedeki bircok maddeyi de kapsar ve

gozetir.

Engelli Onur Ay baglaminda; Engelli Kimligi icsellestirilen Utanctan Onura Uzman Bulusmasi

“Toplumun yansittigi saglamci bakis agisinin kisiler lzerinde i¢sellestirdikleri bir etkisinin oldugu kaginilmaz. Bu
i¢sellestiginde kisiyi oldukca engelleyen; yaptigi her seye karsi kendisini siipheye diistiren, siirekli olarak yetersiz
olduguna inandiran anlamlara gelmesi de kaginilmaz. Bu yiizden toplum engellileri yetersiz, gereksiz, eksik
goriiyor ve utandiriyorsa bu i¢csellestirmenin 6niine gegmek igin engelli kimligini sahiplenmek gerekir. Engellilik
utanilacak bir kimlik degil, aksine sahiplenilecek, onur duyulacak ve savunulacak bir kimlik oldugunu diisiinmeye
ihtiyag vardir.”


https://www.youtube.com/watch?v=B3MniA6dNzE

Ayrimcilik ve Siddet Karsithgi

Calismalarimizi dil, din, irk, cinsiyet, cinsel yénelim, etnik kéken ayrimi yapmaksizin, kapsayici
bir yaklasimla gergeklestiriyoruz. Dernedin verdigi hizmetlerin tamami (projeler, géniillii
calismalari, tye kayitlari, kurumsal is birlikleri) bu yaklasimla olusturulmustur.

Ayrica, tim ¢alismalarda Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politika Belgesi icerigi hassasiyetle
gozetiyoruz. Bu politika, kadinlarin ve erkeklerin esit haklara, firsatlara ve sorumluluklara
sahip olmasini tesvik ediyor. Toplumsal cinsiyet esitligi, sadece etik bir sorumluluk degil, ayni
zamanda inovasyonu, verimliligi ve is diinyasinda siirdiiriilebilirligi destekler. Bu yaklasim, tiim
paydaslarimiz icin daha adil ve firsatlarla dolu bir ¢alisma ortami olusturma amacindadir.

KASDER tarafindan imzalanan Zorbalik ve Tacizin Onlenmesi Politikasi Belgesi ile dernek
calisanlari, dernek organlari, iiye ve goniilliileri kapsayan bu is politikasi dogrultusunda her
kosulda cinsel taciz ve cinsel saldiriya karsi sifir tolerans durusumuzu géstermektedir.

Dogruluk ve Yasallik

KASDER olarak hizmet verdigimiz hedef kitleye ve hitap ettigimiz topluma karsi dogru bilgi
verme ylikimliiliigiinii misyonumuzda tasiyor ve her zaman bilimi referans aliyor, bilimsel
gecgerliligi olmayan herhangi bir gériis, éneriyi kabul etmiyor ve yayginlastirmiyoruz.
Dogrulugu kanitlanmis ve yasal gecerliligi olan bilgiyi paylasiyoruz.

Birlesmis Milletler Engelli Haklari Sézlesmesi basta olmak lizere taraf oldugumuz tim
Sézlesmeleri ve uluslararasi tiim insan haklari belgelerini esas alarak engelli bireylerin tim
insan haklarindan tam ve etkin bir bicimde yararlanmasini amagliyor, engellilerin haklarini
yasal giivence altina alan 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun’da yer alan maddeleri g6z
6niinde bulunduruyoruz. Engellilere saglanan hizmetlerde, ¢calismalarda degisen/giincellenen
yasal diizenlemeleri takip ediyor, cesitli kanallardan kas hastasi/yakinlarini bilgilendirmeye
énemsiyoruz.

KASDER'in imzaladidi Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Politikasi’ni benimsemesi, kurumun etik
ve seffaf bir isleyise olan baghligini gésteriyor. Bu politika, hem i¢ isleyisimizde hem de dis
iliskilerinde diirtistliik ve hesap verebilirligi garanti altina almayr amaglar. Riisvet ve yolsuzluk,
sosyal adaleti ve ekonomik kalkinmayi engellerken, kurumlarin itibarini da zedeler. Bu
konudaki net tavrimiz, tiim paydaslar icin glivenilir bir ortam olusturmay: hedefleyip
stirdltirtilebilir bir is modelinin temel tasini olusturuyor.

Dernek olarak gergeklestirdigimiz ve is birligi icerisinde bulundugumuz ¢alismalarda usulsiizliik
ve yanlis bilgi aktarimina karsi duruyor, bilgilerin seffaflik ilkesi kapsaminda Badiscilik
Beyannamesini kabul ediyor ve maddeleri dogrultusunda finansal bilgileri iceren belgeleri
yayinliyor, mali usulstizliiklere karsi duruyoruz.



https://www.kasder.org.tr/uploads/ef/c24802fd35.pdf
https://www.kasder.org.tr/uploads/ef/06b6117ac1.pdf
https://www.kasder.org.tr/uploads/ef/1561520b4b.pdf
https://www.kasder.org.tr/biz-kimiz/kurumsal-belgeler/mali-raporlar
https://www.kasder.org.tr/biz-kimiz/kurumsal-belgeler/mali-raporlar

Yil icerisinde gerceklesen calismalara dair ise yayinladigimiz “Faaliyet Raporlari” kapsaminda
dogru bilgi ve verilere yer veriyoruz. Bu noktada (yelerimiz, hastalarimiz, géniilliilerimiz,
calisanlarimiz ve dernek organlarinin (yénetim kurulu) ilettigi verileri inceleyerek datamiza
dahil ediyoruz.

Yasanabilecek usulsiizliiklere karsi; seffaflik ve paydaslarla agik iletisim, harcamalar, gelirler
ve diger mali isler igin i¢ denetim, ¢alisanlara etik kurallar ve raporlama yénetimi konusunda
egitimler, ybnetim kurulunun ¢alismalar hakkinda diizenli raporlar almasini 6nemli
bulunuyoruz.

Seffaflik - Hesap Verebilirlik

Kamu yararina ve 2004 tarihli 2860 sayili Yardim Toplama Kanunu’nun 6. maddesi geregi
izinsiz yardim toplama hakki taninan dernekler arasinda olan bir sivil toplum kurulusu olarak;
seffaflik, hesap verebilirlik degerlerimiz arasinda yer aliyor.

Kamu yararina dernekler en az iki yilda bir denetlenir. Bu kapsamda, yil icerisinde
gerceklestirdigimiz ¢alismalar denetlenmekte ve denetim sonrasinda ¢ikarilan raporla
izlenebilirlik sagliyoruz.

Biitiin ¢alismalarimizi ii¢ aylik Biilten halinde tiim hasta/hasta yakinlari, badiscilar, kurumsal
is birlikleri, géniilliiler, uzmanlar, tiyeler, proje paydaslari, alanda ¢alisan diger sivil toplum
kuruluslari ile paylasiyoruz. Ayrica faaliyet raporlari, mali raporlar KASDER’in web sitesinde
yayinlanmaktadir.

Dernek olarak saglanan bagislar lizerinde hizmet ettigimiz kitleye fayda saglamakta; topluma
ise érnek olmak, farkindalk saglamak adina sorumluluk hissediyoruz. Bu sebeple 6ncelikle
hizmetlerimizi dogru bir dille aktarabilmek, goériiniirligi saglamak; bilimsellik, isbirlidi,
gonlillii calisma, sosyal sorumluluk bilinci, etik dederler, seffaflik ve hesap verilebilirlik, hak
temelli yaklasim, farkliliklara saygi duymak, insan onurunun korunmasi, esitlik ve erisilebilirlik
degerlerini uygulamayi énemsiyoruz. Bu dedgerler cercevesinde dernegin tiim dokundugu
kitleye, topluma, bireylere; genis c¢ercevede c¢alismalarini, faaliyetlerini, ¢iktilarini ve
sonuglarini sunma sorumlulugu bulunuyor.

Cikar Catismasi

KASDER, Cumhurbaskani karariyla belirlenen “Kamu __Yararina _Calisan _Dernekler”
statisiindedir. Bir dernedin kamu yararina ¢alisan derneklerden sayilabilmesi icin gereken
sartlardan biri de, dernegin amaci ve bu amaci gergeklestirmek lizere giristigi faaliyetlerin
topluma yararh sonuclar verecek nitelikte ve éi¢iide olmasidir.

KASDER olarak; iiyeler, géniilliiler, calisanlar ve tiim paydaslarin bilgilerini hassasiyetle KVKK
metinlerinde yer alan maddelere uygun olarak topluyor, elde edilen ve islenen kisisel verileri


https://www.kasder.org.tr/uploads/content/a4ada00541.pdf
https://www.kasder.org.tr/neler-yapiyoruz-kategori/e-bultenler
https://www.kasder.org.tr/uploads/kamu-yararina-faaliyet-belgesi.pdf
https://www.kasder.org.tr/biz-kimiz/kurumsal-belgeler/kvkk
https://www.kasder.org.tr/biz-kimiz/kurumsal-belgeler/kvkk

paydaslarin ¢ikarlari dogrultusunda tgiincii kisilerle paylasmiyor ve ilgili kisinin agik rizasi
olmaksizin islemiyoruz.

Gizlilige Sayg ve Kisisel Bilgileri Koruma

Paydaslarimizin haklarini gézetmek ve gizliliklerine saygi gdstererek giivenli bir sekilde
katihmlarini saglamak kurumumuzun her tiirlii calismasinda iki tarafa da elzem fayda sagliyor.
Bilgi, bizim icin takip ve dederlendirme noktasinda, projelerimizi uygularken ve gelistirirken en
6nemli kaynaklardan biridir. Gizlilik ve hassasiyetin hukuken ve fiili olarak en son raddeye
dedin korunmasi, kurumumuza olan gliveni siirdiirmek ve béylece verimli aksiyon alabilmemiz
icin bilgi akisini saglamak agisindan gereklidir. Hayatlarini her alanda iyilestirmeye ¢alistigimiz
hastalarimizdan bunu miimkiin kilmak icin emek sarf eden badis¢i, kurul lyesi ve
blinyemizdeki ¢calisanlarimiza kadar herkesin; mahremiyet, paylasim noktalarindaki tercihleri
dokunulmazdir. Boylece kurumumuz blinyesindeki her bireyin iyi hal, hak ve gayelerinin
stirdtirtilebilir bir sekilde ileriye gidecegine inaniyoruz.

Toplumsal Duyarhlik - Toplumsal Sorumluluk

KASDER olarak éncelikle kas hastalari/yakinlarinin mahremiyetine, ihtiya¢larina uygun bir
sekilde yanit verebilmeyi ve hesap verebilirlik ilkemiz ile kuruma karsi giivenli bir bag
kurmalarini 6nemli buluyoruz. Dernegimizle yolu kesismis olan badis¢ilarin, géndilliilerin, sivil
toplum ¢alisanlarinin ve kurumsal is birlikgilerin olumlu bir iliski kurabilmesi bizim baslica
sorumluluklarimizdandir.

KASDER, kisilerin géndiilliiliik, bagis¢ilik, projelerde aktif rol alma ve destek saglama gibi
konularda bireylere, sivil topluma karsi bakis agisi ve farkindalik saglamayi da énemli buluyor.
Bunun yani sira, toplumun fikrini ve tercihlerini gelistirmeye, iyi bir kamuoyu yaratmaya da
katkida bulunuyor.



